
 

Утверждено 

приказом директора школы  

от _31.08.2022_ № _179-од_ 

(приложение 2) 
 

«Дорожная карта» 

реализации программы наставничества педагогических работников  

в МБОУ «СШ № 27 им. Э.А. Хиля» на 2022 – 2023 учебный год 

 
№ п/п Мероприятие Сроки Ответственные 

1. Нормативно-правовое регулирование целевой модели наставничества педагогических работников 

 

1.1 Назначение куратора внедрения целевой модели 

наставничества в школе  

Сентябрь 2022 Директор школы Лобанова Е.Н. 

1.2 Ознакомление с нормативно-правовой базой реализации 

наставничества педагогических работников 

Сентябрь 2022 Директор школы Лобанова Е.Н., 

куратор Касаткина С.В. 

1.3 Подготовка школьной нормативной базы реализации 

программы наставничества (положение, приказ, дорожная 

карта) 

Сентябрь 2022 Директор школы Лобанова Е.Н., 

куратор Касаткина С.В. 

2. Обеспечение реализации мер по дополнительному профессиональному образованию наставников и 

кураторов в различных форматах, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий 

2.1 Реализация муниципальной программы повышения 

педагогического мастерства кураторов и наставников, 

участвующих в реализации программы наставничества 

В течение учебного года Куратор Касаткина С.В., 

закрепленные наставники 

3. Внедрение системы наставничества педагогических работников и обучающихся школы 

3.1 Формирование базы наставляемых в 2022–2023 учебном 

году 

Сентябрь-октябрь 2022 Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

3.2 Формирование базы наставников в 2022–2023 учебном 

году (отбор из числа потенциальных наставников в 

соответствии с формированным перечнем запросов, 

издание приказа о закреплении наставнических пар) 

Сентябрь-октябрь 2022 Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 
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3.3 Формирование наставнических пар или групп Сентябрь-октябрь 2022 Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

 Создание индивидуальных программ наставничества Сентябрь-октябрь 2022 Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

3.4 Организация работы наставнических пар или групп, 

формирование и реализация индивидуального 

образовательного маршрута, индивидуальной 

образовательной траектории 

В течение учебного года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

4. Содействие распространению лучших практик наставничества педагогических работников и обучающихся 

4.1 Организация и проведение для молодых специалистов 

обучающих семинаров 

В течение учебного года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

4.2 Участие в работе Школе лидеров образования, конкурсе 

«Педагогический дебют», Школе молодого специалиста 

В течение учебного года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

5. Мониторинг и оценка результатов внедрения системы наставничества педагогических работников и 

обучающихся 

5.1 Проведение мониторинга личной удовлетворенности 

участием в программе наставничества 

Май 2023 года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

5.2 Проведение мониторинга качества реализации 

программы наставничества 

Май 2023 года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 

5.3 Мониторинг и оценка влияния программ на 

результативность образовательного процесса 

Май 2023 года Куратор Касаткина С.В., 

наставники, наставляемые 
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